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OBSERVATORIO SOCIAL DE JUNDIAI - OSJUNDIAI

ESTATUTO SOCIAL
Capitulo | - NATUREZA, DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E FINS.

Art. 1° O Observatdrio Social de Jundiai, também designado pela sigla OSJUNDIATL, é
pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associacdo nos termos dos arts. 53 a

a

61, do Cédigo Civil, sem fins econdmicos € sem vinculacdo politico-partidaria, de duragao
indeterminada, com sede e foro na Avenida Dr. Sebastizo Mendes Silva, 901, Anhangabau, nesta
cidade de Jundiai, Estado de S3o Paulo, CEP 13208-090, e rege-se pelo presente estatuto e pela
legislagdo civil vigente.

Art. 2°. O Observatério Social de Jundiai tem por missdo institucional o exercicio da

cidadania, atuando como instrumento na busca da transparéncia e efetividade na gestdo dos
recursos e Servicos publicos, sejam eles municipais, estaduais ou federais, mediante ©
monitoramento das contas, acdes e programas dos érgdos publicos.

Capitulo i - OBIJETIVOS
Art. 3°. O Observatorio Social de Jundiai tem como objetivos:
i - atuar como organismo de apoio 3 comunidade para pesquisa, analise e divulgagao

de informacdes sobre o comportamento de entidades politicas e administrativas e seus 6rgaos
promovendo controle social dos 6rgdos publicos em relacdo a aplicacdo de recursos publicos, a ética
do comportamento de seus agentes e a0s resultados gerados;

i - congregar, localmente, representagdes da sociedade civil organizada, executivos e

profissionais liberais de todas as categorias, sem vinculacao politico-partidaria, dispostos a
contribuir no processo de difusao dos conceitos de controle estatal e de cidadania fiscal, servindo a

seu grupo profissional e sociedade em geral;
il — Possibilitar e exercer O direito de influenciar na formulacdo e acompanhamento
de politicas publicas;
{V —incentivar e contribuircom o aprimoramento pessoal e profissional de membros

da comunidade e de profissionais ligados as areas de interesse do Observatério Social de Jundiai,
por meio de cursos, seminarios, palestras, debates, grupos de estudos, entre outras atividades;

V —incentivar e promover eventos gue possam contribuir para a criagdo da culturada

cidadania fiscal e popularizagao das ferramentas de participacdo na avaliacdo e monitoramento da
gestdo dos recursos publicos; :

VI - contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na gestao dos recursos
publicos, com a utilizacdo dos meios constitucionalmente e legalmente previstos;
Vil — estimular a participagao da sociedade civil organizada no processo de avaliagdo

da gestdo dos recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade necessaria na sua
aplicacdo, dentro de principios éticos com vistas a paz e a justica social;

Viil — incentivar e promover 0 voluntariado nas agdes educativas e operacionais contra
/N

a corrupgao; (//\ (o K//
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IX - realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresarias de

ihteresse da comunidade;
: X - participar da Rede Observatério Social do Brasil (OSB) de Controle Social como

forma de facilitar o cumprimento das a¢des locais de educaco fiscal e controle dos gastos publicos;
XI —reverter o quadro de desconhecimento, por parte de individuos, empresas e

entidades, de mecanismos capazes de possibilitar o exercicio da cidadania fiscal e o controle da
qualidade na aplicagdo dos recursos publicos;

Xl — apresentar propostas para o desenvolvimento de projetos, atividades, estudos,

gue contemplem a promogdo de mudancas fundamentais e essenciais no processo de gestdo dos
recursos publicos, principalmente nas sreas de saude, educagdo, recursos humanos, licitagdes,
gastos do poder legislativo e assisténcia social; '

Xl — Promover os direitos estabelecidos de exercicio da cidadania e implementar
programas e projetos de cunho educativo e cultural.

§ 12 Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de entendimento da importancia
social dos tributos e a necessidade do controle social dos gastos publicos.

§ 22 A atuac3o do Observatdrio Social de Jundiai dar-se-& por meio de padrdes,

previamente estabelecidos e, eventualmente, oferecidos pela Rede Observatorio Social do Brasil
(OSB) de Controle Social a qual o Observatério Social de Jundiai poderd se filiar.

Art. 4°. Para alcancar seus objetivos o Observatdrio Social de Jundiai poderd firmar

convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperacdo e articular-se pela forma
conveniente, com érg3os ou entidades publicas e privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem
como participar de comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais e compor camaras
setoriais ou técnicas.

Capituio Il - DOS ASSOCIADOS
Sec3o | - Disposigdes Gerais

Art. 5°. Podem associar-se ao Observatdrio Social de Jundiai pessoas fisicas maiores
de dezoito anos, pessoas juridicas constituidas sob a forma de sociedades empresarias ou
profissionais, entidades de classe e profissionais, sindicatos, clubes de servicos, organizagdes sociais
ou de representacdo comunitaria, entidades de representacdio empresarial e instituicdes publicas,
sem vinculagdo ou subordinagdo politico-partidaria, que venham a contribuir para a consecugdo dos
objetivos do Observatério Social de Jundiai.

Art. 6°. O Observatdrio Social de Jundiai é constituido por nimero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I- Associado fundador;
1l- Associado efetivo;
Hi- Associado mantenedor;
IV-  Associado benemérito.
Paragrafo Unico. Pelo principio de absoluta isengdo politico-partidaria, € expressamente
vedada a participagdo, independentemente da categoria de associado, contratados como
funcionadrios, dirigentes ou funcionarios que: //\
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= a) Estejam filiados a Partidos Politicos;
b) Ocupem cargos ou fungdes em drgdos publicos objeto de controle social pelo
- ’?r;i;gSJUNDIAI}
ol #} ¢) Tenham se desfiliado de Partido Politico ha menos de 6 (seis) meses.

Art. 7°. Para todos os efeitos, sera considerado associado fundador aquele que se fizer
representar por ocasido da assembleia de constituicdo ou que venha a associar-se no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contados da realizacdo da assembleia de constituicdo.

Art. 8°. E associado efetivo aguele que, estando em dia com suas obrigacBes perante o
OSJUNDIAL tem direito de votar e ser votado nas assembleias.

Art. 9°. E associado mantenedor aquele que patrocina as atividades da associagdo, de
forma constante ou periddica.

Art. 10. O associado benemérito € a pessoa fisica ou juridica que tenha prestado servigos
relevantes ao OSJUNDIAL quer seja por atividade voluntéria, quer por doagbes e contribuicdes, ndo
tendo direito a voto.

Art. 11. Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

Paragrafo Unico. Todos os associados tem direito a voto nas assembleias, desde que em
dia com suas obriga¢des conforme a categoria a que pertence, sendo que o direito de ser votado
cabe somente aos associados fundadores e efetivos.

Segdo i - Da admissdo, suspensdo, exclusdo e demissdo.

Art. 12. Para admiss3o, o associado deverd preencher uma ficha cadastral devidamente
instruida com a documentac3o pertinente, a qual serd analisada pela Diretoria e, uma vez aprovada,
o novo associado sera informado do seu nimero de matricula e categoria 2 que pertence.

Paragrafo unico. Para ingressar como associado, o interessado deverd expressar
manifesta concordancia com os termos deste Estatuto Social e do Regime Interno.

Art. 13. O descumprimento de disposi¢do do presente estatuto, do regimento interno
ou o exercicio de atividades que comprometam a ética, a moral ou as finangas do Observatorio
Social de Jundiai sujeitara o associado as seguintes sangdes, segundo a gravidade da infracdo:

| - adverténcia por escrito;

Ii —suspensdo dos seus direitos por tempo determinado entre 30 (trinta) e 90
(noventa) dias; _

1l - exclusdo do quadro dos associados, havendo justa causa.

Paragrafo Unico. O associado sera excluido em qualquer caso de reincidéncia ocorrida
no periodo de 12 (doze) meses corridos.

Art. 14. As sancdes somente serdo aplicadas mediante procedimento em que seja
assegurado ao associado o exercicio do direito de ampla defesa, a ser instaurado por decisdo de
quaisquer orgdos estatutarios e conduzido na forma do artigo 38, IX deste Estatuto.

§ 1° Em face da decis3o de aplicar quaisquer das sang¢Bes previstas neste estatuto caberd
recurso no prazo de 10 (dez) dias para Assembleia Geral, conforme artigo 26, V deste Estatuto,
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3 devendo-se sobrestar a execucdo da san¢do de exclusdo até a sua decis3o, caso em que, pelo prazo
maximo de 90 (noventa) dias, ficard o associado recorrente suspenso de suas atividades sociais.

2 § 2° O associado excluido podera retornar ao quadro dos associados apos 3 (trés) anos

Art. 15. Para demiss3o espontdnea, basta ao associado encaminhar a solicitagdo de seu
afastamento temporério ou definitivo, através de correspondéncia dirigida a Diretoria do
Observatério Social de Jundiai.

Secdo lli - Dos direitos e deveres do associado
Art. 16. S3o direitos do associado:
I - frequentar, por seus representantes e credenciados, a sede do Observatdrio Social
de Jundiafr;
I — utilizar os servigos oferecidos;
11l — participar das reunides e assembleias;
IV — manifestar-se sobre atos, decisdes e atividades.

V — de acordo com a categoria de associado, O direito de votar e ser votado,
submetendo-se ao processo eletivo, nos termos previstos neste Estatuto Social e no
Regimento Interno.

Art. 17. S3o deveres do associado:

I — acatar as decisdes das assembleias;

Il — atender aos objetivos do Observatério Social de Jundiai,

Il — zelar pelo nome do Observatdrio Social de Jundiai;

IV — participar das atividades do Observatdrio Social de Jundiafi;

V - contribuir na apresentagdo das propostas, projetos e programas;

Vi - manter em dia 0 pagamento das contribuigbes, quando efetuada esta opgao;
Vii— nio estar vinculado a partidos politicos ou a 6rg3o ptiblico observado;
VIl - manter seus dados pessoais atualizados.

Art. 18. E vedado ao associado:

| - manifestar-se publicamente em nome do Observatério Social de Jundiai, salvo quando
designado.

Il — praticar qualquer ato que venha a trazer beneficios e ou vantagem particular, diretos
ou indiretos, individuais ou coletivos, em decorréncia da sua condi¢do de integrante dos quadros
do OSJUNDIAI.

Capitulo IV - DOS VOLUNTARIOS E DOS FUNCIONARIOS

Art. 19. O OSJUNDIAI, a critério da Diretoria, podera contratar funciondrios mediante
regime celetista, bem como contar com trabalho, auxilio ou contribuicdo de pessoas voluntarias,

éywés/




g 92 RCPJ JURDIAL |
Fasowenll
1060’1“(5 !

5 DOC. DIGITALIZADO ‘

fisicas ou juridicas, ou ainda entes despersonalizados, mediante assinatura do Termo de Trabalho
Voluntdrio.

) § 1°. O voluntério e o funcionario ndo serdo considerados e n3o adquirirdo o status de
. s'gssociados automaticamente; €aso venham a participar das assembleias, ainda que como
&-%nvidados, n3o terdo o direito de voto, nem de ser votado, sendo-thes assegurado exclusivamente
% direito de manifestagdo.

§ 2°. O voluntérioe o funcionério n3o poder3o ter filiagdo, vinculacdo ou subordinacdo

a partido politico ou a érgdo publico observado, nem ocupar cargo comissionado na administracao
publica.

Capitulo V - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secdo | - Disposicdes gerais
Art. 20. S3o 6rgdos do Observatdrio Social dé Jundiaf:
i - Assembleia Geral;
i —Conselho Consultivo;
il — Diretoria;
IV — Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O mandato dos integrantes do Conselho Consultivo sera de 3 (trés)

anos, da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos e coincidente, e todos terdo inicio em
primeiro de janeiro e término em trinta e um de dezembro.

Art. 21. Os associados e os integrantes dos érgdos ndo respondem nem solidaria, nem

subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigagBes sociais regularmente assumidas pelo
Observatério Social de Jundiai, salvo quando agirem comprovadamente com culpa ou dolo nos
termos da legislacdo em vigor ou em violacdo ao presente Estatuto.

Art. 22. Os integrantes dos 6rgaos podem renunciar a qualquer tempo, mediante

pedido formal dirigido a Diretoria, n3o implicando a rendincia em exclusdo das obrigacdes assumidas
ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.

Art. 23. Os integrantes da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal ndo

serdo remunerados em hipdtese alguma, ficando expressamente vedada 2 distribuicdo de lucros,
gratificagdes, bonificagdes ou quaisquer outras vantagens pelo exercicio de suas fungdes.

Secdo Il - Assembleia Geral

Art. 24. A Assembleia Geral, regularmente convocada e reunida, é o 6rgdo maximo do
Observatdrio Social de Jundiai, soberana nas decisBes sobre os itens da Ordem do Dia.

§ 12. O Presidente da Diretoria convocara a Assembleia, através de Edital, com pelo

menos 10 (dez) dias de antecedéncia e no maximo 30 (trinta) dias da data de sua realizaco; o Edital
devera ser publicado em jornal local de circulac3o diéria; esta publicagdo poderé ser substituida por
disponibilizagdo do referido Edital no sitio virtual do Observatdrio Social de Jundiai, mantido na
Internet, desde que acompanhada de remessa, do seu teor, aos associados por meio eletrénico.

§ 22. O Edital de convocagdo contera a ordem do dia, local, data e horéarios da i
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assembleia, em 12 e 22 convocagdo; ndo sera admitida a inclusdo em pauta de assunto ndo
constante na ordem do dia.

Art. 25. A Assembleia Geral, convocada na forma prevista neste Estatuto e constituida

Unica e obrigatoriamente de associados em dia com suas obrigagdes sociais e no pleno gozo de seus
direitos estatutarios, é o 6rgdo soberano do Observatdrio Social de Jundiai e apreciard todos os
assuntos que lhe forem encaminhados, desde que constem na ordem do dia, reunindo-se:

| - ordinariamente, até o dia trinta do més de abril de cada ano, para exame,

aprovagao e votagdo das contas da Diretoria; bem como para, em assembleia geral eleitoral, eleger
o Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;

- extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste Estatuto ou quando
requerido por 1\/5 (um quinto) dos associados, para tratar de quaisquer assuntos de interesse social.
Art. 26. Além das demais matérias previstas neste Estatuto, competem com
exclusividade a Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, as seguintes atribuicdes:

I — apreciar e deliberar acerca das contas, do relatério de atividades e de operacdes
financeiras da Diretoria, relativo ao exercicio findo, apés parecer do Conselho Fiscal;

Il — analisar e votar sobre o plano de atividades e a previsdo orcamentaria anual,
apresentados pela Diretoria;

Il - eleger o Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;

IV - aprovar alteragdo do Estatuto, de iniciativa exclusiva da Diretoria, apds parecer do
Conselho Consultivo;

V —apreciar recurso de decisdo, do Conselho Consultivo, que aplicar (ou n3o) sancdo a
associado;

VI = destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, especialmente quando
comprovada administracao fraudulenta;

Vii- deliberar sobre extingdo, dissolucio, incorporacdo ou fusdo do Observatério Social
de Jundiai, por proposta da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Consultivo;

Vil — Deliberar a respeito da aquisi¢3o, alienag3o ou permuta de bens imdveis,
bem como relativamente 3 institui¢do de quaisquer 6nus reais sobre os mesmos;

IX — deliberar sobre qualquer outra matéria de interesse social ou do Observatério
Social de Jundiai para a qual tenha sido convocada.

Pardgrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os itens IV, Vl e VII é exigido o

voto concorde de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes 3 Assembleia especialmente
convocada para este fim; nos demais casos, salvo outras exce¢des previstas no Estatuto, deliberar-
se-a pelo voto da maioria simples dos presentes.

Art. 27. Salvo as excec¢des previstas no Estatuto, a Assembleia Geral, quer ordinéria,

quer extraordinaria, constituir-se-d validamente se no dia, hora e local indicados na convocacao,
comparecerem associados em nimero correspondente & metade mais um, pelo menos, da
totalidade dos associados. Na falta deste numero, aguardar-se-a por 30 (trinta) minutos, quand
entdo serd instalada com qualquer niimero de associados.

LAL‘(
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§ 1°. A Assembleia Geral Extraordindria, convocada para deliberar sobre a reforma do
Estatuto, destituicdo de administradores ou dissolugdo da sociedade, somente sera instalada, em
primeira convoca¢do, com a presenca obrigatéria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total de
associados. Ndo havendo instalagdo na primeira convocagdo, por inexisténcia de quérum, a
Assembleia serd adiada pelo prazo de 30 (trinta) minutos, quando entdo, em segunda e Gltima
convocacao, sera instalada com a presenga minima de metade mais um dos associados.

§ 2°. A presenca de associados nas assembleias serd comprovada por meio de
assinaturas em livro préprio.

§ 3°. Na Assembleia Geral ordinéria ou extraordinaria, cada associado, desde gue em
dia com suas obrigacSes para com o Observatdrio Social de Jundiai, tera direito a apenas um voto.

§ 4°. O associado poderd fazer-se representar nas assembleias por procurador,
associado ou ndo, porém, um mesmo procurador ndo podera representar mais de 1 (um)
associado.

§ 5°. As votag¢Bes serdo habitualmente por aclamagéo e, a requerimento de qualquer

associado presente, com aprovacio da assembleia, poderio ser nominais ou secretas. Serdo,
porém, secretas as votagdes para cargos eletivos, sempre que houver mais de uma chapa para o
mesmo o6rgao.

Art. 28. O Presidente da Diretoria presidira a Assembleia e, na direcdo dos trabalhos,

terd os mais amplos poderes para, imparcialmente, coordenar as discusses e encerra-las, conceder,
delegar ou retirar a palavra; presidir a apuragdo de quaisquer elei¢des ou escrutinios, proclamando
o resultado e, no caso de empate, exercer o voto de qualidade, exceto nas votacdes secretas.

Paragrafo Unico. De todas as ocorréncias da Assembleia Geral lavrar-se-4 ata fiel e

circunstanciada, em livro préprio, que serd assinada, ao menos, pelo Presidente e demais membros
da mesa que dirigiu os trabalhos; a ata sera escrita por um secretario nomeado pelo Presidente.

Secao Il - Conselho Consultivo

Art. 29. O Conselho Consultivo é érgdo orientador do Observatdrio Social de Jundiai,
cabendo-lhe pronunciar-se, via de regra em carater nao decisério, sobre qualquer assunto que lhe
for encaminhado, especialmente pela Diretoria.

Art. 30. O Conselho Consultivo serd composto de 9 (nove) associados, e 3 (trés)
suplentes, em pleno gozo de seus direitos sociais, todos eleitos pela Assembleia Geral, com mandato
de 3 (trés) anos, sendo que deverdo ser substituidos anualmente 1/3 (um terco) dos membros.

§ 1°. As vagas que se derem durante o exercicio do mandato no Conselho Consultivo
serdo preenchidas por elei¢do da Assembleia Geral, cabendo ao eleito a conclusdo do mandato.
- §22. O mandato é de 3 (trés) anos, permitidas reeleicdes.
Art. 31. O Conselho Consultivo, por convocagdo de seu Coordenador dos trabalhos,

reunir-se-3 pelo menos uma vez por ano para apreciar sobre os assuntos encaminhados pela
Diretoria.

§ 1°. A convocagdo para as reunides independem de qualquer formalidade ou prazo,

devendo da comunicacdo constar data, hora e local, bem como a pauta dos assuntos a serem
tratados.
£ L ¥
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§ 2°. Além da reunido anual, poderao ser efetuadas tantas outras quanias O
Coordenador reputar convenientes, ou sempre que a maioria dos integrantes a convocar.

Art. 32. Além dos integrantes do Conselho Consultivo, podergo participar das

:‘?ff‘g,_; reunides os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sendo-lhes conferido o direito de tomar
f;giﬁ parte dos debates, ndo podendo, contudo, votar. -
‘%! e - - . .
- "‘:}‘ Art. 33. Salvo para eleger o Coordenador, quando sera exigido o voto da maioria dos
\"1.\ . . 74 : H H
;ﬁ,{f integrantes, o Conselho Consultivo votara validamente, sobre qualquer assunto, pela maioria de

votos dos presentes.

§ 1°. Na hipdtese de empate na votagao, cabera ao Coordenador, além do seu, o voto
de desempate.

§ 2°. A reunido contara com um secretérib, de livre escolha do Coordenador,
incumbindo-lhe a lavratura da ata.
" Art. 34. As reunides do Conselho Consultivo funcionam validamente com a presenca

minima de 5 (cinco) dos integrantes, incluido nesse quérum o Coordenador.

Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do Coordenador, a reunido sera
presidida por um integrante escolhido pela maioria dos presentes.

Art. 35. Além de outras atribuigdes previstas ao longo deste Estatuto, cabe em
particular ao Conselho Consultivo:

| - cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto, 0 Regimento Interno e demais
deliberacgdes;

I —julgar, definindo a sangao a ser aplicada ao associado submetido a procedimento
administrativo;

il - encaminhar sugestdes a Diretoria, de formas de atuagdo do OSJUNDIAI;

IV — analisar as contas do exercicio findo e a previsdo orgcamentdria para o proximo

ano;
V —eleger a Diretoria, consoante previsto neste estatuto;
VI —emitir parecer sobre a proposta de alteragdo do Estatuto, feita pela Diretoria, para

ser encaminhado & Assembleia;

VIl —emitir parecer sobre a proposta da Diretoria de extinco, dissolugdo, incorporagdo
ou fus3o do Observatdrio Social de Jundiar

Vill — apreciar qualquer outra matéria para a qual tenha sido provocado.
Paragrafo Unico. No exercicio das suas atribuicdes, o Conselho Consultivo podera

consultar o Conselho Fiscal sobre assuntos pertinentes 3s financas do Observatdrio Social de Jundiai
e 3 sua administragao.

Secdo IV — Diretoria

Art. 36. A Diretoria é o 6rgdo executivo do Observatdrio Social de Jundiai, composta

.[/\. 4
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de 5 (cinco) membros com mandatos de 2 (dois) anos, admitidas reelei¢des, cada qual ocupando
um dos seguintes cargos:

A I —Presidente;
i = .
34T Il - Vice-Presidente;
=N
‘1 s s
ST il — Secretério;

(el IV = Primeiro Tesoureiro; e

V - Segundo Tesoureiro.

Art. 37. A Diretoria reunir-se-3 mensalmente para avaliacdo das atividades do
Observatério Social de Jundiai, aprovar planos de agdo e dos balancetes mensais e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do seu presidente ou por maioria
simples de seus membros, consignando-se em ata suas decisdes.

Parégrafo Unico. E facultada a participagdo e a manifestacdo de qualquer associado
nas reunides da Diretoria.
Art. 38. Os poderes da Diretoria sdo amplos e ilimitados em relagdo a livre e geral

administracdo do que disser respeito aos direitos e interesses do OSJUNDIAI, competindo-lhe dentre
outras atribuigdes:

| — administrar o Observatério Social de Jundiai, desenvolvendo atividades, projetos

e programas, inclusive os oferecidos pela Rede Observatdrio Social do Brasil, para consecugdo de
suas finalidades.

Il - definir sua forma de organizacdo e funcionamento;

il —elaborar o Regimento Interno;

IV - elaborar o relatério de suas atividades;

V - propor alteragBes no presente Estatuto;

VI - criar outros 6rgdos de apoio e de carater executivo;

VIl — contratar e demitir colaboradores;

VIl — decidir sobre a admiss3o de associados;

IX - Instaurar, instruir e emitir parecer conclusivo em procedimento administrativo

contra associado por cometimento de qualquer ato prejudicial ao OSJUNDIAI, garantindo-se o
contraditério e a ampla defesa, para decisdo do Conselho Consultivo quanto a aplicagdo das sangdes
previstas nesse Estatuto;

X = propor a concess3o de titulos beneméritos a pessoa ou instituicdo que tenha
prestado relevantes servicos ao Observatdrio Social de Jundiai, quer seja por atividade voluntaria,
quer por doacdes ou contribuicdes;

XI —realizar a prestac3o de contas e o balango de cada exercicio, bem como a proposta
orcamentdria para o exercicio subsequente, para que sejam submetidos a
apreciacdo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

Xil - Representar o Observatdrio Social de Jundiai para todos os efeitos legais, /\

perante os poderes constituidos; %/'
/4
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X1 - Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto, o Regimento Interno e demais

deliberacdes;

\

N XIV - Representar o Observatdrio Social de Jundiai em todos os atos, patrocinar seus

lh »

=~

3
? }:} direitos, em juizo ou fora dele, com todos os poderes necessarios, inclusive o de constituir
% *i# procurador ou delegar poderes a uma ou mais pessoas;

&7
]

"

b

B

§ 1°. As decisBes da Diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de seus membros.

f\
Ly

A

§ 2°. A formac3o do quadro funcional do Observatério Social de Jundiai,

contratacdo e demiss3o de funciondrios permanentes ou tempordrios, definicdo de cargos e
saldrios, criac3o de procedimentos e normas administrativas gerais, sdo também atribuicdes da
Diretoria.

Art. 39. A Diretoria podera, a seu critério, convidar pessoas a compor grupos de

trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades como:
I —servicos de voluntariado;
Il - realizagdo de eventos, congressos, seminarios e feiras;
1l — grupos de estudos e pesquisa;

IV — outras atividades de interesse dos associados que ndo firam os objetivos do
Observatdrio Social de Jundiai.

Art. 40. O Presidente é o principal dirigente do Observatdrio Social de Jundiai, seu

representante legal, competindo-lhe, especialmente, executar e fazer executar as deliberagdes da
Diretoria, bem como:

I —representar o Observatério Social de Jundiai ativa e passivamente, em juizo ou

fora dele, em suas relagdes com a administragdo publica e quaisquer terceiros, praticando todos os
atos referentes a realizagdo de seus fins e a defesa e protecdo dos direitos e interesses do
Observatdrio Social de Jundiai.

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

i —instalar e presidir a Assembleia Geral;

IV - assinar atas de reunides, atas de assembleias e documentos em geral;

V - assinar o orcamento anual, rubricar os livros da secretaria e da tesouraria, bem

como, juntamente com o Primeiro Tesoureiro, abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias,
assinando cheques, ordens e requisi¢des.

VI - mediante decisio da Diretoria, contratar ou demitir empregados, estagiarios e
prestadores de servigos;

VIl — propor planos de ag3o e monitorar o andamento das atividades das comissoes
técnicas e dos grupos de trabalho

VIl — encaminhar, quadrimestralmente, ao Conselho Fiscal, relatério de atividades e
demonstrativos contabeis;

IX - assinar, em conjunto com o Primeiro Tesoureiro ou o Vice Presidente:

Ve
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a) cheques, duplicatas, promissérias, recibos e outros titulos de responsabilidade
financeira;

b) contratos, convénios, escrituras e documentos constitutivos de obrigacdes;

c) procurac3o, constituindo preposto para cumprir atividades administrativas
especificas e por prazo certo.

X - proferir votos de desempate.

Art. 41. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria substituir o Presidente em suas faltas
e impedimentos, desempenhar as tarefas que o Presidente lhe atribuir e coordenar a
politica de comunicagdo social do Observatdrio Social de Jundiai, bem como assinar
documentos de responsabilidade financeira e patrimonial, nos termos deste Estatuto.

Art. 42. Compete ao Secretario da Diretoria manter os registros em atas de reunides
da Diretoria e atas de assembleias do Observatdrio Social de Jundiai.
Art.43 Compete ao Primeiro Tesoureiro abrir, movimentar e encerrar contas

bancérias, assinando cheques, ordens e requisi¢cdes juntamente com o Presidente, e manter
atualizados os livros contabeis legalmente exigiveis.
Paragrafo Unico. Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro nas

suas faltas e impedimentos.
Secdo V - Conselho Fiscal

Art. 44. O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros, com mandato de 2 (dois)
anos, admitidas reconducdes.
Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente até o dia trinta do més

de abril de cada ano e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria, sempre que as agdes
do Observatdrio Social de Jundiai venham a requerer.

Art. 45. Compete ao Conselho Fiscal:

! — examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial, demonstragdes
financeiras e as contas do exercicio findo, que deverd ser finalizado até cinco dias Uteis antes da
data da Assembleia Geral;

Il — opinar sobre atos de carater econémico e financeiro, sobre os relatdrios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres, quando solicitado pela Diretoria;

ill — examinar os livros e escrituracao do Observatdrio Social de Jundiai.

IV — acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;
V - Denunciar irregularidades acaso encontradas.

Art. 46. As funcbes de membro do Conselho Fiscal ndo poderdao ser exercidas por
membros da Diretoria, seus parentes até o segundo grau, ou membros do Conselho Consultivo. ~

/
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ﬁ’é 2 Secdo | - Das EleicSes para o Conselho Consultivo e Conselho Fiscal
3 f}ii
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Art. 47. As elei¢Bes para o Conselho Consultivo e para o Conselho Fiscal serdo

realizadas pela Assembleia Geral, observadas, além das normas deste Estatuto, as constantes de
edital elaborado e aprovado pela Diretoria, que também constituird a Comissdo Eleitoral e
determinara suas atribuic8es.

§ 1°. O Edital serd encaminhado por correio eletrbnico a todos os associados e
disponibilizado em sitio virtual do Observatdrio Social de Jundiai, mantido na Internet, com
antecedé@ncia necessaria ao cumprimento dos prazos previstos neste Estatuto.

§ 2°. Poderdo candidatar-se para os cargos de Conselheiro os associados fundadores e
efetivos;

§ 3°. Poderdo votar nas elei¢des previstas no caput deste artigo os associados
fundadores, efetivos e mantenedores, em dia com suas obrigagdes, ressalvados os
associados beneméritos.

§ 4°. Qualquer associado apto a votar pode, no prazo de 10 (dez) dias contados da

disponibilizacdo oficial do edital de convocagdo, impugnar motivadamente os representantes dos

associados, ou credenciados seus, integrantes da Comiss3do Eleitoral, junto a Diretoria, que deverd
decidir no prazo de cinco dias e substitui-los, caso seja acatada a impugnagao.

§ 5°. A primeira eleicdo devera ocorrer por ocasido da Assembleia de Constituicdo,
dispensados os prazos e formalidades deste Capitulo.

Art. 48. Somente serdo aceitos pedidos de registro de chapa completa, apresentada

por associado fundador ou efetivo, protocolizada até 15 (quinze) dias antes das elei¢des, na sede do
Observatorio Social de Jundiai.

Art. 49. Ocorrendo qualquer irregularidade no pedido de registro, o associado

representante da chapa serd comunicado por escrito para que proceda a regularizacdo dentro de
24 (vinte e quatro) horas, sob a pena de indeferimento.
Paragrafo Unico. A chapa podera ser impugnada por qualquer associado apto a votar,
formal e fundamentadamente, em requerimento dirigido, e protocolizado, até 02 (dois) dias antes
da eleicdo a Comissdo Eleitoral, que o decidird no mesmo prazo.

Art. 50. A elei¢do para os mandatos do Conselho Fiscal serd em chapa, sendo elegiveis

associados que comprovem nao possuir filiagdo partidaria e ndo exercer cargo de confianca na
i

administracdo publica direta ou indireta, observado ainda o seguinte:

- Os mandatos serdo pessoais;

il —So serd eleito, na mesma chapa, um representante por associado pessoa juridica;
ill - Em caso de extingdo do vinculo entre o mandatario e a entidade associada que

representa ou esta credenciado, a situagdo sera apreciada pelo Conselho Consultivo, que, se assi
decidir, elegera e empossara o substituto para concluir o mandato pelo periodo remanescente.

éw’ff
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IV - Quando eleito para o Conselho Consultivo Presidente ou Vice-Presidente de
entidade associada, representara a entidade o ocupante do cargo.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos previstos no caput desde artigo, que deverdo ser

observados durante todo o exercicio do mandato, n3o poderé ocupar cargo de Conselheiro quem
esteja impedido na forma deste Estatuto ou tenha sido condenado por crime contra a administracao
publica, ou crime de responsabilidade, em agdo civil publica ou em agdo popular.

Art. 51. As eleicdes para o Conselho Consultivo e para o Conselho Fiscal serdo
realizadas na sede do Observatério Social de Jundiai, da seguinte forma:

I —aAssembleia de Eleic3o serd conduzida por dois associados ou representantes seus,
que ndo sejam candidatos, indicados entre os presentes, um como Presidente de mesa e 0 outro
como Secretério;

il — cada chapa ao Conselho Consultivo dispord de tempo para apresentacao de sua
plataforma;

11l — a votagdo serd secreta;

IV — encerrada a votacdo, sera procedida, ato continuo, a contagem dos votos, com 2
presenca dos fiscais indicados pelas chapas concorrentes, e proclamada a chapa vencedora;

V — terminada a apuracdc dos votos, os membros da Comissao Eleitoral fardo a
lavratura de ata contendo o resultado, que serd divulgado em edital afixado na sede do
Observatdrio Social de Jundiai;

VI — a chapa vencedora ao Conselho Consultivo e os membros eleitos para o Conselho
Fiscal deverdo ser empossados no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da eleicdo, respeitado
o prazo destinado a impugnagao. '

§ 12. Devera ser convocada nova eleic3o, a ser realizada em 30 (trinta) dias, na

hipStese de empate, impugnagdo da chapa considerada procedente, ou da votagdo ser considerada
nula.

§ 22. Sera considerada nula a votac3o quando o nimero de votos for diverso do
numero de votantes.
Secdo i - Da Eleicao da Diretoria

Art. 52. A Diretoria, eleita pelo Conselho Consultivo segundo disposi¢des préprias, sera
composta, na forma deste Estatuto, por associados fundadores ou efetivos, que
comprovem n3o possuir filiagdo partidaria e ndo exercer cargo de confianga na
administracdo publica direta ou indireta, bem como que nao trabalhem ou prestem
servicos em orgios observados, respeitando ainda o seguinte:

! - Os mandatos serdo pessoais;
Il —S6 sera eleito um representante ou credenciado por associado pessoa juridica;
1il - Em caso de extingdo do vinculo entre o mandatdrio e a entidade associada que

representa ou estd credenciado, a situagdo serd apreciada pelo Conselho Consultivo, que, se assim
decidir, elegera e empossara o substituto para concluir o mandato pelo periodo remanescente./‘a
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[V — Quando eleito para a Diretoria do OSJUNDIAI Presidente ou Vice-presidente de
entidade associada, representara a entidade o ocupante do cargo.
§ 1°. Além dos requisitos previstos no caput desde artigo, que dever3o ser observados

durante todo o exercicio do mandato, n3o poderad integrar a Diretoria quem esteja impedido na
forma deste Estatuto ou tenha sido condenado por crime contra a administracdo publica, ou crime
de responsabilidade, em agdo civil pablica ou em agdo popular.

§ 2°. A posse da diretoria coincidira com a posse dos Conselhos.
Capitulo VIl - DO PATRIMONIO

Art. 53. Constituem patriménio do Observatério Social de Jundiai:

i — contribuicdes, doagdes, subvengoes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, representados por bens moveis e
imoveis;

Il — os bens mdveis ou iméveis por ela adquiridos ou recebidos na realizacdo de seus
fins e as rendas deles auferidas e usufrutos que lhe forme conferidos.

§ 1° O patrimdnio constituido por bens iméveis ser4 identificado em escritura publica,
tendo sido adquiridos ou recebidos em doacdo livre e desembaracados de énus.

§ 2° Os bens imdveis, bem como 0s méveis de relevante valor, somente poderdo ser

alienados por proposigdo da Diretoria, apds pareceres dos Conselhos Consultivo e Fiscal e aprovagao
em Assembleia Geral, devendo o resultado ser revertido para suas finalidades estatutarias.

Capitulo Vil - DAS RECEITAS
Art. 54. Constituem receitas do Observatdrio Social de Jundiai:
| —anuidades ou mensalidades, oriundos das contribuicdes feitas pelos associados;

il — recursos financeiros, taxas, emolumentos, doagdes sem encargos de doadores
identificados, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, sejam nacionais ou estrangeiras;

iil —rendas, remuneragdes e usufrutos, inclusive os auferidos de bens moveis e imoveis;

IV — dotacdes e subvencdes recebidas da Unidio e de Estado membro, por meio de
érgdos publicos de controle da administracdo direta ou indireta, oriundas de atividades, projetos,
programas e termos de parceria desenvolvidos pelo Observatdrio Social de Jundiai na consecucac
de suas finalidades de controle estatal;

V - rendas a seu favor, inclusive as constituidas por terceiros, juros bancarios € outras
receitas de capital;

§ 1°. A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, e que venha onerar 0 patriménio, dependerd de aprovagdo da Assembleia Geral e
pareceres prévios de viabilidade emitidos pelo Conselho Consultivo e pelo Conselho Fiscal.

§ 2°. As receitas auferidas serdo aplicadas integralmente no pais e na manutengao de
suas atividades, bem como na manutencdo do seu patrimdnio e consecucio de seus objetivos.

§ 3°. Na ocorréncia de superavit financeiro, 0 valor apurado sera utilizado
exclusivamente para o atendimento das finalidades estatutarias, sejam elas cumpridas através de

YRy ;
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§ 4°. £ vedada a remessa ou transferéncia de recursos para o exterior ou a distribuicdo
de eventuais lucros ou dividendos aos associados.

§ 5°. Poder4 ser constituido Fundo de Reserva Social e Fomento a Cidadania Fiscal, o
qual sera regido por normas especificas e pelas legislagbes pertinentes.

§ 6°. As receitas indicadas no inciso ll, acima, deverdo ser aceitas necessariamente pela
diretoria.

Capitulo IX - EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 55. O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro, em cuja data sera fechado o balango anual e demais demonstragGes financeiras.

Art. 56. Na administracio das contas serdo observados os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 1°. Realizar-se-4 auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se e
quando houver aplicagdo de recursos decorrentes de termo de parceria com 6rgdo publico, nos
termos na Lei 9.790/99.

§ 2°. Serdo prestadas contas de todos os recursos e bens de origem publica, recebidos
em conformidade com o que determina o parégrafo dnico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

Art. 57. Os relatérios de atividades e as demonstrac¢des financeiras, acompanhadas das
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, acompanhardo a prestacdo de contas e
serdo disponibilizados na Internet, para acesso publico e irrestrito.

Capitulo X - DOS REGISTROS
Art. 58. Serdo mantidos os seguintes registros:
I - Presenca das assembleias e reunides;
Il - Atas das assembleias e reunides;
1l - Livros fiscais e contabeis;
IV - Demais livros exigidos pelas legislagdes.

Paragrafo Unico. Os livros e registros poderdo ser confeccionados em folhas soltas,
numeradas e arquivadas, inclusive sob forma digital, e permanecerdo na sede do Observatorio Social
de Jundiai.

Capitulo Xi - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. Serdo disponibilizados na Internet, para acesso publico e irrestrito, os registros
de presencas e as atas das assembleias e reunides de todos os érgdos da estrutura organizacional.

Art. 60. O Observatdrio Social de Jundiai extinguir-se-a por deliberagdo de % (trés
quartos) dos associados presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e nos
casos previstos em legislacdo, caso em que seu patrimdnio serd transferido a outra pessoa juridica,
qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

/
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i i o Conseiho
Art. 61. Os casos omissos ser3o dirimidos pela Diretoria, sob referendum d

“= Consultivo.

Art. 62. A elei¢io do primeiro Conselho Consultivo serd realizada fam urrt unico dia,
porém serd dividida em trés partes, na primeira serdo votados 3 (trés) conselheiros cujo mandato
tera duragdo de 3 (trés) anos, na segunda parte serdo votados 3 (trés) conselheiros com mandato
de 2 (dois) anos, na terceira parte serdo votados 3 (trés) conselheiros com mandato de 1 (:Jm') ano.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos primeiros 3 (trés) conselheiros, cuja duragdo é de 3

i 2
(trés) anos, se encerram em 31 de dezembro de 2019, do segundo grupo eleito para mandatos de
(dois) anos em 31 de dezembro de 2018 € do restante em 31 de dezembro de 2017.

Art. 63. Os mandatos da primeira Diretoria e do primeiro Conselho Fiscal se encerram
em 31 de dezembro de 2018.

Art. 64, O presente Fstatuto entra

em vigor na data de SUa aprovacdo, devendo-se
proceder ao tramite legal para registro e dem

ais providéncias cabiveis.

Jundiai, 22 de setembro de 2016.
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